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Na osnovi 9. in 24. ¢lena Poslovnika o delu sveta Javnega zavoda Krajinski park Ljubljansko
barje

SKLICUJEM

7. dopisno sejo Sveta Javnega zavoda Krajinski park Ljubljansko barje
v mandatu 2022-2026
Predlagam naslednji dnevni red:
1. Sprejem Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest
Utemeljitev:
Nov Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest (v nadaljevanju: Pravilnik)
se sprejema zaradi sprejetja Zakona o skupnih temeljih plac v javnem sektorju in posledicno
spremembi Kolektivnih pogodbe za dejavnost okolja in prostora in Kolektivne pogodbe za
kulturno dejavnost.
V Pravilniku se spreminja priloga 1 — Katalog sistemiziranih delovnih mest, in sicer se
skladno s predpisi na novo doloca placne razrede in druge pogoje za zasedbo delovnih
mest.
Gradivo:

Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest

Predlog sklepa:



Svet JZ KP Ljubljansko barje sprejema nov Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest.

Izpolnjene glasovnice 7. dopisne seje je treba poslati po elektronski posti:
info@ljubljanskobarje.si najkasneje do torek, 17. decembra 2024, do 12.00.

Zahvaljujem se vam za sodelovanje in vas lepo pozdravijam.

Predsednica Sveta JZ KP Ljubljansko
barje

Katja Vrtovec

Priloge:
- glasovnica

- Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest
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